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ESTATUTO DO GRUPO ESPIRITA BATUIRA — CNPJ N° 61.989.000/0001-50;
“CAPITULO I - Da Denominagao - Duracao - Sede — Finalidades - Artigo 1° - Sob a
denominacado de Grupo Espirita Batuira, fica constituida uma associagao civil, sem fins lucrativos
que nao distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcela do seu
patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto, de duracado ilimitada com sede e foro na cidade
de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, na Rua Caiubi n°. 1306, fundada em 15 de janeiro de 1964.
- Artigo 29 - S3o finalidades do Grupo Espirita Batuira: a) - dedicar-se ao estudo e a pratica do
Espiritismo no seu triplice aspecto - Religioso, Filoséfico e Cientifico - de acordo com a
codificacdo de Allan Kardec e obras espiritas subsequentes e complementares, surgidas com o
desenvolvimento natural do Cristianismo; b) - difundir a Doutrina Espirita por todos os meios, na
sua missao de espiritualizacdo da humanidade; c) - praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos 0s meios ao seu alcance; d) - organizar e manter uma biblioteca de obras
espiritas e espiritualistas; e) - fundar obras de carater filantrépico e beneficente a todos
assistindo, sem distincao de classe, sexo, cor ou raga, nacionalidade ou religido; f) - trabalhar,
sem sectarismo pessoal ou de grupo, pela efetivagdo da fraternidade humana e pelo
conhecimento e pratica do Bem, do Belo, da Justica, do Amor e da Verdade, através do estudo
pratico e difusdo do Evangelho de Jesus a luz da Doutrina Espirita. - § Unico: - Para o
atendimento do disposto na letra "e", o Grupo Espirita Batuira mantém o Nucleo Assistencial
sediado Vila Brasilandia, a Rua Jorge Pires Ramalho n°. 34/70, Municipio de Sdo Paulo e a Casa
de Cuidados Lar Transitorio Batuira, situada na Bela Vista, a Rua Maria José n°. 311/313,
também no Municipio de Sao Paulo. - Artigo 3° - Suas finalidades serao praticadas sem
qualquer objetivo de lucro em favor de seus associados ou dirigentes, sem remunera-los ou
prestar-lhes beneficios em razao do cargo que exercam. - Artigo 4° - Para cumprir suas
finalidades o Grupo Espirita Batuira terd tantos Departamentos quantos forem necessarios,
criados por deliberacao da Diretoria Executiva. - Artigo 5° - A totalidade da renda ou receita,
oriunda de quaisquer fontes, sera aplicada na constituicdo e conservacao do préprio patrimonio
e nas obras de carater filantropico e beneficente no territério nacional. - Artigo 6° - Como
complemento da letra "f' do artigo 2° propugnara pelo congragamento da familia espirita,
prestigiando e aderindo ao movimento de Unificacao realizada pela Unidao das Sociedades
Espiritas do Estado de Sdo Paulo "USE", no ambito estadual, e pelo Conselho Federativo
Nacional da Federagao Espirita Brasileira, no ambito Federal. CAPITULO II - Dos associados
- Sua admissao, seus direitos e deveres. - Artigo 7° - Poderao fazer parte do quadro
associativo pessoas de ambos os sexos, sem distingdo de raca, cor, condicao social, credo
politico ou religioso desde que: I - Estejam no gozo de seus direitos civis; II - Sejam maiores de
dezoito anos; III- Sendo menores, tenham autorizacao dos pais, tutores ou autoridades
competentes; IV- Tenham propdsito de estudar e se aperfeicoar nos seus conhecimentos sobre
a Doutrina Espirita; V- Respeitem, cumpram e facam cumprir os Estatutos, Regimento interno, e
as Resolucbes da Diretoria Executiva e das Assembléias Gerais. - Artigo 8° - O quadro
associativo do Grupo Espirita Batuira sera composto das seguintes categorias: a] Fundadores -
0s que assinaram a ata da fundacao; b] Contribuintes - os que concorrerem com a mensalidade
que for fixada periodicamente pela Diretoria Executiva; c] Efetivos - os que sendo contribuintes



matriculados ha mais de um ano e reconhecidamente espiritas, sejam assim classificados pela
Diretoria Executiva. - § 19 - O membro integrante da categoria de Contribuinte,
reconhecidamente espirita, que depois de um ano, tenha demonstrado interesse e dedicagdo no
desenvolvimento das atividades do Grupo Espirita Batuira, por proposta de um diretor e
aprovacao da Diretoria Executiva, sera transferido para a categoria de efetivo; - § 20 - A
admissao de associado contribuinte se fara pela Diretoria Executiva, mediante proposta escrita
assinada por outro membro do quadro associativo; - § 3° - A qualidade de fundador ou efetivo
nao isenta o associado da contribuicdo mensal fixada pela Diretoria Executiva; - § 4° - Podera
ser excluido pela Diretoria Executiva, ad-referendum - da Assembleia Geral, qualquer associado
que, eventualmente, venha revelar mau comportamento ou praticar atos contrarios a finalidade
da Instituicao. Artigo 9° - S3o deveres dos associados: - a] Estudar a Doutrina Espirita e
envidar os esforcos para por em pratica seus elevados ensinamentos, em todas as
circunstancias da vida; - b] desempenhar com Amor e Probidade os cargos ou tarefas que lhes
forem confiados; - c] tudo fazer, ao seu alcance, visando ao progresso espiritual, material e
social da entidade; - d] pagar, pontualmente, as mensalidades livremente aceitas e
periodicamente estipuladas pela Diretoria Executiva; €] colaborar nas campanhas e nas obras
assistenciais, de carater coletivo, de que participe a entidade ; - f] comparecer as reunides e
cooperar nos trabalhos e iniciativas que a Associacao venha a planejar ou executar; - g]
comparecer as Assembleias Gerais ordinarias ou extraordinarias; - h] ndo recusar, salvo motivos
relevantes, os encargos, funcdes, cargos ou comissdes que Ihe forem atribuidos; - i] participar a
Diretoria Executiva a mudanca de domicilio ou residéncia; - j] Acatar as decisdes dos érgaos
dirigentes, respeitar e fazer respeitar estes Estatutos. - Artigo 10° - S3o direitos dos
associados: a] Receber ajuda moral e espiritual, quanto possivel, dentro das normas
doutrindrias e sociais; - b] assistir as sessdes publicas de estudo e pratica do Espiritismo; - c]
apresentar sugestoes a Diretoria Executiva que visem ao aperfeicoamento dos seus trabalhos; -
d] propor a admissao de associados contribuintes; - e] votar . Se fundador ou efetivo, ser
votado para a administracdo da Associagao, quando em pleno gozo de seus direitos
estatutarios; - f] recorrer para as Assembleias Gerais nos assuntos que envolvam sua
responsabilidade pessoal ou que visem ao bem da entidade; - CAPITULO III - Da
Administracao da Associacao - Artigo 11° - O Grupo Espirita Batuira sera administrado por
uma Diretoria Executiva, 6rgao de execucdo, composto de 11 (onze) membros, eleitos por trés
anos, a saber: Presidente, 1° e 2° vice - Presidentes, 1° e 20 Secretarios, 1° e 2° Tesoureiros,
Bibliotecario, e 1°, 20 e 3° Vogais. - § 1° - E expressamente vedado o acimulo de cargo de
membro da Diretoria Executiva com o cargo de Conselheiro do Conselho de Administragdo. § 2©
- A Diretoria Executiva, além das atribuicdes definidas nestes Estatutos e no Regulamento Geral,
compete cumprir as deliberagdes do Conselho de Administragdo. § 3° - E permitida a reeleicao
da Diretoria Executiva, no todo ou em parte. - Artigo 12° - A Diretoria Executiva,
coletivamente, compete: - a] Administrar o Grupo Espirita Batuira, supervisionando todas as
suas atividades; - b] estabelecer um ambiente de trabalho por equipe dos diretores entre si e
destes com os associados; - c] resolver os casos omissos dos Estatutos, desde que nao
contrariem as presentes normas; - d] redigir o Regimento Interno do Grupo e aprovar os
Regimentos Internos dos Departamentos; - €] Criar Departamentos ou Comissoes fixando-lhes



atribuicbes especiais e nomeando seus diretores. Os membros da Diretoria Executiva poderao
exercer cargo de Diretor de Departamento, sem prejuizo do respectivo mandato; - f] contratar
pessoas, instituicoes ou organizacdes necessarias a realizagao dos objetivos sociais; - g] zelar
pelo patrimonio moral, espiritual e material do Grupo, cumprindo e fazendo cumprir os
Estatutos, Regimento Interno e as resolucdes da Assembleia Geral; - h] decidir sobre as
propostas de admissdo de associados das categorias efetivo e contribuinte; - i] relevar dividas
de associados; - j] ampliar ou reformar prédios do seu patrimonio; - k] receber doagdes ou
legados sob condigGes ou Onus ou livre de condigbes ou Onus; - 1] comprar e vender mdveis,
aparelhos e utensilios necessarios ao funcionamento da entidade; - m] manter uma escrituracao
contabil sob a responsabilidade de profissional legalmente habilitado, levantando o balango
anual; - n] licenciar membro da Diretoria Executiva e diretores de departamentos; - o] manter
uma linha de equilibrio doutrinario segundo os preceitos Kardecistas nas atividades do grupo,
sob sua orientacdo e responsabilidade; - p] pronunciar-se sobre atos e fatos que sejam
submetidos a sua consideragao, tanto por alguns dos seus diretores, como pelos associados; -
q] organizar a representacdo da Associacdao junto ao 6rgdao competente da "USE" - Unido das
Sociedades Espiritas do Estado de Sdo Paulo. Artigo 13° - Ao Presidente da Diretoria Executiva
compete: a] Representar a Associacdo em Juizo e fora dele; - b] cumprir e zelar pelo
cumprimento das deliberacdes do Conselho de Administracao; - c] o dever de estar presente
nas reunides do Conselho de Administracdao, quando convocado a participar, sem direito a voto;
- d] superintender todas as atividades, servicos e realizagbes da Associacao, nao podendo,
entretanto, contrair obrigacdes, transigir, renunciar direitos, dispor do patrimonio social ou por
qualquer forma onera-lo sem autorizacdo expressa do Conselho de Administracdo; - €] convocar
e presidir as reunioes da Diretoria Executiva; - f] assinar com o 10 Secretario a correspondéncia;
- g] assinar com o 1° Tesoureiro 0os documentos que representem valor e digam respeito ao
patrimonio social, inclusive balancetes e balanco; - h) estabelecer, em nome da Associacao,
relagbes sociais com terceiros; - i] autorizar despesas; - j] presidir solenidades sociais; - k]
dirigir a Associacao, resolvendo os casos urgentes ou tomando as deliberacOes necessarias a
vida social que ndo sejam da competéncia coletiva da Diretoria Executiva; - |] elaborar relatdrio
anual e de fim de mandato para aprovacao pela Assembleia Geral. - Artigo 14° - Ao 1° Vice-
Presidente compete: - a] Preencher o cargo de Presidente, no caso de vaga por falecimento,
abandono ou perda de cargo ou mandato: - b] Substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos; - c] auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuicoes. - Artigo 15° - Ao
29 Vice-Presidente compete: a] Substituir o 1° Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos; -
b] auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuicdes. - Artigo 16° - Ao 1° Secretario
compete: a] Substituir o 29 Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos cabendo-lhe, entdo,
as atribuicOes do cargo deste, cumulativamente com as de seu cargo; - b] superintender todo o
expediente e redigir a correspondéncia da secretaria; - c] organizar e manter em ordem 0s
servicos da secretaria; d] assinar com o presidente a correspondéncia; €] redigir as atas das
reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais, se outro nao for o designado pela
Assembleia; - f] organizar e manter atualizado o registro geral dos membros do quadro
associativo ; g] velar pelo exato cumprimento das resolucdes da Diretoria Executiva e das
Assembleias Gerais; h] distribuir com o 2° Secretario parte das suas atribuicdes; - Artigo 17° -



Ao 2° Secretario compete: a] Substituir o 1° Secretdrio nas suas faltas e impedimentos; b]
manter em boa ordem o arquivo da secretaria; c] auxiliar o 1° Secretario no desempenho de
suas atribuicbes; d] prestar auxilio nos servicos administrativos que lhe forem atribuidos pelo 1°
Secretario. - Artigo 189 - Ao 1° Tesoureiro compete: a] Arrecadar a receita e guardar sob sua
responsabilidade os valores em moeda corrente ou em titulos até o limite fixado pela Diretoria
Executiva; b] depositar em estabelecimentos bancarios ou congéneres importancia superior a
que puder ficar em seu poder, a critério da Diretoria Executiva; c] assinar com o Presidente,
cheques e ordens de pagamento, bem assim todos os documentos que representam o valor,
balancetes e balancos; d] fazer os pagamentos das despesas sociais devidamente autorizados,
exigindo os competentes comprovantes; e] manter em ordem os livros, registros, papéis e
documentos da Tesouraria; f] apresentar a Diretoria Executiva balancete mensal de receita e
despesas e Balanco Geral de ativo e passivo ao fim de cada exercicio, este ultimo destinado a
aprovacdao da Assembleia Geral; - g] prestar a Diretoria Executiva todas as informacdes de
ordem financeira ou contabil que lhe forem solicitadas; h] firmar recibo de todas as quantias
que receber; i] distribuir com o 2° Tesoureiro, sob sua responsabilidade parte de suas
atribuicOes; j] escriturar em dia o livro "Caixa", tendo sob sua guarda os respectivos saldos,
obedecidas as letras "a" e "b" deste artigo. - Artigo 19° - Ao 2° Tesoureiro compete: a]
Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos; b] Auxiliar o 1° Tesoureiro no
desempenho de suas fungOes; c] prestar auxilio nos servicos administrativos que lhe forem
atribuidos pelo 1° Tesoureiro; d] manter em boa ordem os arquivos da Tesouraria. - Artigo
20° - Ao Bibliotecario compete: a] Organizar uma biblioteca de livros espiritas, para leitura e
estudos dos associados ou pessoas interessadas; b] manter um arquivo para consultas de
jornais e revistas espiritas; c] promover iniciativas que despertem nos frequentadores o gosto
pelo estudo e conhecimento do Espiritismo. - Artigo 21° - Aos vogais competem: - a] auxiliar a
Diretoria Executiva nos trabalhos que |he forem solicitados; - b] preencher cargos da Diretoria
Executiva, excetuando-se o cargo de Presidente que obedecera ao disposto no inciso "a", do
artigo 149, nos casos de vaga por falecimento, abandono ou perda de cargo ou mandato,
obedecendo-se ,é ordem hierarquica e as disposicOes estatutarias que norteiam as substituicoes
de cargo. CAPITULO 1V - Do Conselho de Administracao - Artigo 22° - O Conselho de
Administracdo, érgao deliberativo, constituido de no maximo 10 (dez) Conselheiros, eleitos por 3
(trés) anos dentre os associados fundadores e efetivos, de notéria dedicacdo ao Espiritismo, e
que antes, tenham participado ativamente de no minimo 4 (quatro) gestdes da Diretoria
Executiva do Grupo Espirita Batuira, como membros da Diretoria Executiva ou em cargos de
confianca. § 1° - Os trabalhos do Conselho de Administracdo serdo dirigidos pelo Presidente,
eleito dentre seus Conselheiros. § 2° - E permitida a reeleicao dos Conselheiros no todo ou em
parte. - Artigo 23° - Ao Conselho de Administracao compete: - a] convocar e instalar as
reunides das Assembleias Gerais, na forma Estatutaria; - b] Elaborar seu regimento interno; - c]
elaborar os Estatutos da Associacdo, submetendo-os a Assembleia Geral, bem como sugerir
suas alteracdes quando necessario - d] orientar a Diretoria Executiva na elaboracdo do
programa de atividades da Associacdo para cada exercicio, orientando a gestao administrativa
quanto ao plano de trabalho e utilizacdo de recursos; - €] aprovar o programa anual de
investimentos; - f] aprovar a celebracao de convénios com entidades publicas e privadas; - g]



aprovar o regulamento geral da Associacdo; - h] aprovar o lancamento de quaisquer
campanhas; - i] aprovar a aquisicao e/ou alienacdo de bens imdveis; - j] deliberar sobre atos
e/ou propostas da Diretoria Executiva submetidos ao seu exame. - § 19 - O Conselho de
Administracdo se reunira, ordinariamente, uma vez por trimestre, e, extraordinariamente,
sempre que convocado por seu Presidente ou por dois tercos de seus Conselheiros. - § 2° - Fica
dispensada a convocacao quando a reunido for iniciativa de todos os Conselheiros em exercicio.
- § 39 - Os trabalhos e expedientes, ordinarios ou extraordinarios, realizados pelo Conselho de
Administracdo, devem ser secretariados por um secretario, designado pelo Presidente, escolhido
dentre um dos Conselheiros presentes. - § 4° - A auséncia injustificada a trés reunides
consecutivas ou, cinco alternadas, por cada triénio importarda na perda do mandato de
Conselheiro. - § 5° - O Conselho de Administracdo, normalmente, deliberard por maioria
simples, presente a maioria absoluta de seus Conselheiros. - § 6° - O Conselho de
Administracdo deliberara, por maioria qualificada, presente a maioria absoluta de seus
Conselheiros, sempre, que os trabalhos versem sobre aprovacao de alteracao dos Estatutos e,
sobre propostas de aquisicdo, alienacao, gravame e/ou oneragdo sobre qualquer forma, de
veiculos automotores e bens iméveis. CAPITULO V - Das eleicoes - Do mandato - Das
reunioes - Artigo 24° Nas eleicdes de Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao
feitas pela Assembleia Geral, somente os associados fundadores e efetivos poderao ser votados.
- § 19 - Considerar-se-ao eleitos os que obtiverem maioria de votos; § 2° - Se houver empate
na votacao considerar-se-a eleito o associado mais antigo ou mais idoso, quando houver
igualdade de antiguidade; § 3° - A posse dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administracdo sera perante a Assembleia Geral. - Artigo 25° - O mandato da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administracdo sera de trés anos, podendo os seus membros ser
reeleitos, total ou parcialmente. § Unico - Todo mandato dos cargos da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administracdo se conta da data da eleicao. - Artigo 269 - Se a Diretoria Executiva
ou membro da Diretoria ou o Conselho de Administracao ou Conselheiro se afastarem da
orientacdo Kardecista, na teoria ou na pratica, devera em todos os casos, haver substituicdo do
mesmo; Paragrafo Unico - No caso de Diretor, da Diretoria Executiva, dos Conselheiros ou do
Conselho Fiscal, a substituicdo se fara pela Assembleia Geral, convocada especialmente para
esse fim, cujo quorum, sera o estabelecido no Estatuto, bem como os critérios de eleicao dos
administradores. - Artigo 27° - As reunides ordindrias da Diretoria Executiva serdo mensais e
as extraordindrias quando se fizerem necessarias. § 1° -Nos meses de marco, junho, setembro e
dezembro, ou seja, trimestralmente, o Conselho de Administracdo estara presente as reunioes
ordindrias da Diretoria Executiva sem direito a voto. § 2° - O membro da Diretoria Executiva
que faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco alternadas sem motivo justificado aceito pela
Diretoria Executiva perdera o mandato. - Artigo 289 - O exercicio do mandato de todos os
cargos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo sera exercido sem remuneragdo
de qualquer espécie. § Unico:- E vedada a distribuicdo de lucros, bonificagdes ou vantagens a
dirigentes, associados ou mantenedores sob qualquer forma ou pretexto. - Artigo 29° - Para
efeito de nimero de votacdo é proibida a representacdo por procuracao nas reunides da
Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais. - Artigo 30° - As vagas de Diretores que se
verificarem serdo preenchidas pela Diretoria Executiva na forma estatutaria (artigo 21, letra b).



- Artigo 319 - As decisGes ou resolugdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de
votos. - Artigo 32° - E permitida a critica construtiva Crista e fraterna a orientacdo da Diretoria
Executiva ou a atitude de qualquer diretor. CAPITULO VI - Das Assembleias Gerais -
Artigo 33° - A Assembleia Geral dos associados é o poder soberano do Grupo Espirita Batuira.
§ 19 - As Assembleias serao ordindrias e extraordinarias; § 2° - A Assembleia Geral Ordinaria é a
que se reune, anualmente, de preferéncia no més seguinte ao término do ano administrativo,
que coincide com o ano civil, para conhecimento e aprovacao de relatério e das contas de
Diretoria Executiva e na época devida, de trés em trés anos, para eleger e empossar a Diretoria
Executiva e o Conselho de Administracdo. - Artigo 34° - A Assembleia Geral Extraordinaria é a
que se reline, em qualquer oportunidade, mediante convocagao pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, ou recusando-se, realizar-se-a a requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados, que estejam em dia com as obrigacOes sociais para tratar de assuntos de
interesse do grupo. - Artigo 35° - A votacdo nas Assembleias Gerais sera por escrutinio
secreto, podendo ser por aclamacdo, desde que assim resolva a propria Assembleia. Artigo
36° - Todas as Assembleias Gerais serao convocadas, com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias, designando-se dia, local e hora da reunido, convocacao esta feita por circular aos
associados em que conste a respectiva ordem do dia. - Artigo 37° - As Assembleias Gerais
funcionarao legalmente em primeira convocacao, com a presenca de 1/5(um quinto) dos
associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios, com direito a voto, e em segunda
convocagao, com qualquer nimero, trinta minutos depois da que foi marcada para a primeira. -
Artigo 38° - As Assembleias Gerais serao instaladas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua falta ou auséncia pelo Conselheiro em exercicio, mais idoso,
assessorado por um Secretario. § Unico - Apds a instalagdo, a Assembleia elegera sua mesa-
diretora composta por um Presidente e dois Secretarios. Artigo 39° - As Assembleias Gerais
somente deliberarao sobre os assuntos para os quais tiverem sido convocados. CAPITULO VII
- Do PatriméOnio e Rendas - Artigo 40° - O patrimonio do Grupo Espirita Batuira sera
constituido: I - pelos bens moveis e imdveis que possui e os que vierem a adquirir por compra,
doacao ou legado; II - pelos bens imdveis que receber em usufruto ou fideicomisso. - Artigo
410 - Constituem renda social: a] o produto das mensalidades e contribuicdes dos associados;
b] o produto de donativos ou de festividades realizadas para obtencao de recursos; c]
subvencOes concedidas pelos Poderes Publicos, por instituicdes particulares e auxilios
provenientes de qualquer origem; d] rendas de outras fontes. - Artigo 42° - Os associados nao
respondem solidaria nem subsidiariamente pelos compromissos assumidos em nome do Grupo.
- Artigo 43° - Os bens patrimoniais que o Grupo possua ou venha possuir s6 poderao ser
gravados com hipoteca anticrese ou alienados por deliberacao da Assembleia Geral. - Artigo
44° - Em caso de dissolugao social, os bens remanescentes serao destinados a outra entidade
assistencial congénere, de carater espirita, com personalidade juridica, sede e atividades
preponderantes no Estado de Sdo Paulo e que seja registrada no CNAS - Conselho Nacional de
Assisténcia Social. § Unico: - A dissolucdo Social s6 se dara por deliberacao da Diretoria
Executiva e da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.
CAPITULO VIII - Disposicoes transitorias - Artigo 45° - Os presentes Estatutos poderao
ser reformados, somente depois de um ano, sendo inalteravel, em qualquer reforma, a natureza



espirita do Grupo, sua orientacdo Kardecista e a destinacdo do patrimoénio social. - Artigo 469 -
Os presentes ESTATUTOS, votados e aprovados em Assembleia Geral, realizada em 21 de
marco de 1964, nesta Capital no Estado de Sao Paulo, subscrito pela Diretoria Executiva Eleita e
empossada na mesma ocasido, entrardao em vigor imediatamente e serdo levados ao
competente Registro Publico, para que o Grupo adquira sua personalidade juridica. § 1° - As
presentes alteracbes estatutdrias foram aprovadas pela Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 25 de maio de 2010, as quais serdao averbadas no 4° Registro de Titulos e
Documentos da Capital do Estado de Sdo Paulo. § 2° - Fica estatuido que qualquer omissao ou
obscuridade neles notada, dizendo respeito ao seu funcionamento legal, devera ser resolvida na
forma que estiver prevista nas Leis Nacionais, reguladoras das pessoas Juridicas.
Sao Paulo, 25 de maio de 2010.

Ricardo Bernardes Ferreira Iraci Maria Padrao Branchini
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